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Welkom 
Inspiratie meeting “de mens centraal”
 



even voorstellen…

Jeroen Wijninga
commercieel directeur

jwijninga@leviy.com 

Renske Gillissen
marketing & binnendienst verkoop

mailto:jwijninga@leviy.com


onze basis

10 jaar ervaring
meer dan 150 klanten

cleaning, leisure, healthcare

betrokken team
marktkennis

samen met klanten

dé specialist 
in digitalisering

schoonmaak en facility
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why – waar geloven wij in als bedrijf?

Wij geloven in en faciliteren een betere 
wereld waar mensen en technologie 
met elkaar zijn verbonden.

Een bedrijf bouwen met een positieve impact op 
medewerkers, klanten en de maatschappij!

why?

https://www.youtube.com/watch?v=BesFlARHYx0


how – wat is ons onderscheidend vermogen

Door non-stop facility innovation 
realiseren we transparatie en inzichten 
in schoonmaak én facility management

Met onze technologie & ervaring in de schoonmaak en 
facility kunnen we klanten écht helpen om te 
digitaliseren!

how?



what - hoe helpen we jou te innoveren

• groei in de toekomst
• sterke 

concurrentiepositie
• effectieve werkprocessen
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wij maken je 

future proof
wij maken je 

digitaal
wij maken je 

compliant

• privacy by design
• AVG/GDPR proof
• Nederlandse cloud

• efficiency & data inzicht
• alles digitaal vastgelegd
• info beschikbaar binnen de 
       hele organisatie



hoe helpen we onze klanten?

real-time inzichten
activiteiten, taken en 

rapportages op één plek

digitaliseer je business
any place, any time én 

any divice 

strategische waarde 
software en kennis om 
jullie missie te bereiken

1 2 3





uitdagingen in de schoonmaaksector

veel vraag, weinig aanbod 
forse krapte in de 

schoonmaakbranche 

culturen en talen
(te) lage betrokkenheid 

en fouten communicatie   

niet gedigitaliseerd 
veel administratie en 

weinig inzichten 
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de mens centraal

alle talen

de werkvloer “operations” 

Inzicht “analytics”



In je eigen taal kunnen communiceren

• Alle gangbare talen in de schoonmaak

• Vertaling naar voorkeurstaal automatisch

• Nederlandse schoonmaaktermen leren

• Medewerkers voelen zich meer betrokken

• Kunnen beter een bijdrage leveren aan kwaliteit

• Minder tijdsverlies in de communicatie

• Snelheid van meldingen toegenomen

• Beter gebruik maakt analytics betrouwbaarder



Dé app voor op de werkvloer

• Alle medewerkers betrokken in het proces

• Eenvoudig in gebruik (KISS)

• Direct overzicht van taken, meldingen, planning

• Supersnelle communicatie in alle talen

• Meer en beter gebruik zorgt voor meer inzicht

• Aanwezigheidsregistratie met kans op upsell

• Alle afdelingen doen mee (onderhoud/inkoop)



Toekomst…..

Inzicht data 
dispensers AI 

vergelijk van 
data 

2 weg sync 
koppelingen Autopilot 

voor training



Tot slot….

• Noodzaak om iedereen in dezelfde omgeving optimaal te betrekken, biedt kansen voor schoonmaaksector

• Houd rekening met de capaciteiten van medewerkers (talen, laag geletterdheid en digitale adoptie)

• Zorg dat iedereen wordt geholpen met training en digitale adoptie

• Laat zien welke kansen het medewerkers biedt

• Bij de eerste groep klanten  blijkt dat de medewerkerstevredenheid stijgt  en het verloop verminderd

• Digitalisering zorgt voor een betere concurrentiepositie en kansen op groei



Bedankt !
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